REPUBLI QUE DU CAMEROUN PAI X — TRAVAIL — PATRI E

DECRET N° 77/495 DU 7 DEC. 1977
FI XANT LES CONDI TI ONS DE CREATI ON ET
DE FONCTI ONNEMENT DES OEUVRES SOCI ALES PRI VEES

LE PRESI DENT DE LA REPUBLI QUE

Vu la Constitution du 02 juin 1972 nodifi ées et conpl étée par la |oi
n°75/ du 9 mai 1975 ;

Vu le décret n°75/467 du 18 juin 1975 portant organisation du
Gouver nenent

Vu le déecret n° 75/723 du 19 novenbre 1975 portant organisation du
M nistere des Affaires Sociales ;

DECRETE
CHAPI TRE |
DI SPOSI TI ONS GENERALES

Article 1° : Le présent décret fixe les conditions de création
et de fonctionnenent des oalvres social es privées.

Article 2 : Aux ternmes du présent décret, par ocavre sociale privée, |
faut entendre les activités d une association réguliérenment autorisée,
d’ une institution, d une entreprise ou d un service a but humanitaire
et apolitique ou créées par une personne physique, en vue d' apporter
une aide nmatérielle et norale ou un encadrenment éducatif a des
personnes de tout &age, sexe ou race aux famlles ou aux groupes afin
de pronouvoir | eur épanoui ssenent.

Article 3 : Les dispositions ci-dessous s'appliquent égalenent aux
foyers d’ accueil et d hébergenent en ce qui concerne |les conditions
mat érielles, noral es et social es des pensi onnaires.

Article 4 : Sont exclus du chanp d’ application du présent décret
- les ‘internats des colleges et des établissenents de
formati on professionnelle;

- les centres d hébergenent de |’ ensei gnenent supeéri eur
prive ;
- les maisons habitées par des comunaut és religi euses.
Article 5 : La création d une oavre sociale privée et |’ exercice de
toute activité a caractére social sont soumis a |’autorisation

préalable du Mnistre des Affaires Sociales dans |les conditions
définies au chapitre Il ci-dessous.

L'avis du Mnistre chargé de |’ Administration Territoriale est requis



| " ouverture sociale, sa cause est |le fait d' une associ ati on.

Article 6 : Toute personne physique ou norale ayant pris |'initiative
de créer une oavre sociale privée s‘engage a en assuner la
responsabilité financi ére, matérielle et norale.

CHAPI TRE |

DE LA CREATI ON ET DE LA RECONNAI SSANCE D UTI LI TE
PUBLI QUE DES VRE SOCI ALES PRI VEES

SECTI ON |
De |la création des ocavres social es priveées :

Article 7 : L autorisation de creéation d une ocavre sociale privée est
délivrée en deux phases par le Mnistre des Affaires Social es :

- |"accord de principe donné par lettre ;

- L autorisation définitive d ouverture accordée par arréte :

Article 8 : L'accord de principe est donné apreés étude d'un dossier
conpr enant
1- une denande ti nbrée
2- un extrait de casier judiciaire (bulletin n°3) du pronoteur,
datant de noins de 3 nois.
3- Un certificat médical du Directeur
4- Un rapport de présentation de |'acavre sociale envisagée assorti
du schéma d' organi sati on.
5- les plans et les devis estimatifs des |ocaux visés par |les
services conpétents du Mnistere chargé de |a construction.
6- Le projet de statut et de reglenent intérieur de |’ cavre ;
7- L attestation de propriété de bail ou de cession gratuite des

| ocaux.
Cet accord pernmet au pronoteur d entreprendre les travaux s'il ne
di spose pas déja, de | ocaux adéquats.
Au cas ou il ne dispose pas de |ocaux, |e pronoteur peut constituer un

dossier d ouverture conprenant outre |es piéces susnmentionnées a
| " exception des devis et plan, celles prévues a |'article 9.

Article 9 : L autorisation définitive pernmet |'ouverture effective de
| " cavre.

Pour |'obtenir, |le pronoteur doit constituer un dossier conprenant

- un rapport sur |’'état des |locaux établi par les services
conpétents du M nistere chargé de |a construction

- le projet de budget annuel de fonction de |’ cavre ;

- laliste des personnels adm nistratifs et techniques ;

- les dossiers des personnels techniques et d'encadrenent ;

- un récépissé de versenent du quart des dépenses annuell es, de
foncti onnenent dans une banque, au nom de |’ ocavre.
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- une expertise faite car les services du Mnistere des Affaires

Sociales sur les équipenments spécialisés et |’ encadrenent
soci al ;
- un rapport sur |’hygiéne du mlieu rédigé par le Mnistére de

| a Sant é Publique ;

- Une attestation d' assurance-incendie ;

- unrapport de présentation et d' appréciation générale du service
Ext éri eur conpétent du Mnistére des Affaires Sociales ;

Article 10 : Les dossiers personnels et d encadrement prévus a
| "article 9 ci-dessus doivent conprendre :

- un extrait d acte de nai ssance ;

- un extrait de casier judiciaire

- un certificat nédical

- un rapport d enquéte de noralitée ;

- un curriculumvitae

- un curriculum studiorum et éventuellenent |es copies des

di pl 6nes.

Tout changenent intervenu dans | e personnel technique ou d encadrenent
doit étre porté a la connaissance du Mnistére des Affaires Soci al es,
avec a | appui le dossier du replacant, constitué tel.

Article 11 : Une oavre sociale privée peut étre reconnue d utilité
publ i que par décret du Président de |a République. Le retrait de cette
reconnai ssance s’ effectue dans | es nénes fornes.

Article 12 : Pour étre reconnue d utilité publique, |'oeuvre doit
renmplir les conditions suivantes:
- 6étre régulierenent autorisée;
- avoir au noins trois années d existence ;
- avoir un inpact social d une inportance exceptionnelle au
ni veau national ou provincial.

Article 13 : Le dossier de reconnaissance d utilité publique est
conposé des pi éces suivantes
- Une denande ti nbrée ;
- Un exenplaire de |’ acte d autorisation d ouverture ;
- Un exenplaire des statuts de |’ cavre ;
- Un tableau indiquant la liste des investissenments réaliseés
par |’ cavre ;
- Un rapport général de présentation des réalisations de
| " caivre depuis sa création.

Article 14 : A titre exceptionnel, et sur |la demande des organi snes
i nt éressés, des fonctionnaires peuvent étre détachés aupres des oavres
soci al es priveées reconnues d utilité publique.

CHAPI TRE 1|

DE L’ ADM NI STRATI ON ET DES FI NANCES
DES VRES SOCI ALES PRI VEES



Section |
De |”adm nistration des ocaivres soci ales privées

Article 15 : Le personnel des oeuvres sociales privées est recruté au
titre de |'omvre concernée. |l peut de ce fait servir sur toute
|" étendue du territoire national dans les établissenents relevant de
ladite ocavre.

En cas d affectation de |’un des époux, le recrutenent de |’ autre
conj oi nt par | " cavre dont cel ui -ci releve dans la localité
d affectation est de droit, ci cette oavre est subventionnée par |’ une
et si elle a des activités dans cette localité.

Article 16 : Toute oavre sociale privée peut créer des activitées de
formation et de recyclage de son personnel et sous |le contrdle du
M nistre des Affaires Social es.

La formation du personnel peut égalenment s’'effectuer dans |es
établ i ssenents de formation publics conforménent a la reéglenmentation
en vi gueur.

Article 17 : Aucune acavre sociale privée ne peut délivrer de diplone
au titre de la formation qu’' elle dispense.

Article 18 : Toute ocmivre sociale privée peut
- Ester en justice ;
- CGérer et dispenser de ses biens et de ses revenus ;
- Acquérir a titre onéreux ou gratuit ;
- posséder les biens meubles ou imeubles strictenent
nécessaires a |’ acconplissenent de sa m ssion.

Section |1
DES FI NANCES DES (BNRES SCCI ALES PRI VEES

Article 19 : Les ressources des amvres social es privées conprennent
- Les cotisations des nenbres et |e cas échéant |es fonds
dégagés par |le pronoteur pour la réalisation de cette
aIvre ;
- Le produit des prestations ou activités de |’ cavre ;
- Les dons et |egs ;
- Eventuel |l enent | es subventions de |’ Etat.

Le dossier ainsi conposé est déposé auprés du service provincial des
Affaires Social es.

Article 20 : Pour pouvoir bénéficier de subvention ou de toute autre
intervention financiere extérieure, l|le dossier constitué a cet effet
est adressé au Mnistére de |'Econome et du Plan par |le canal du
M nistéere des Affaires Social es.

CHAPI TRE |V



DU CONTROLE ET DES SECTI ONS
Section |
DU CONTRCLE DES (BJVRES SOCI ALES PRI VEES
Article 26 : Les fondateurs et les dirigeants d'une oeuvre sociale
privée sont tenus de se préter sur reéquisition aux controdles ad-

mnistratifs, financiers et techniques du Mnistére des Affaires
Soci al es.

La collaboration des autres Mnisteres peut étre requise pour le
contréle technique des activités spécifiques relevant de |eur
conpét ence.

Article 27 : Les contrdles visés a |l'article 26 ci-dessus sont
effectués par des agents du Mnistere des Affaires Sociales munis
d' une conmi ssi on.

Au cours de ses investigations, le contrdleur a acces a tous |es | ocaux
de |’établissenent ainsi qu'a tous les docunents admnistratifs,
conpt abl es et techni ques.

Les observations du contrdéleur sont consignées sur un proces-verba
contresignées par |le fondateur ou la direction de |'oeuvre contrdl ée,
ou par toute, autre personne habilitée a la représenter et ayant
assisté au controle.

Le fondateur, |le directeur ou tout autre responsable de |’ oavre
contro6l ée dispose, sauf cas d urgence, d un délai de 30 jours pour
fournir des explications Sur |es observations qui ont été faites toute
celvre doit renettre au plus tard le 31 décenbre de chague année au
responsable des Affaires Sociales de son ressort un rapport
d activiteés.

SECTION [ |1
DES SANCTI ONS
Article 29 : Toute oavre peut étre suspendue d'activités, fernmée

définitivenent ou transférée a |'Etat, selon la gravité des
défaillances rel evées a son encontre.

En cas de ferneture définitive, les biens de |'oavre sont dévol us
selon les regles statutaires ou a défaut, par décision de justice.

Les nodalités d' application des sanctions prévues ci-dessus son fixées
car arrété du Mnistre des Affaires Social es.

Article 30 : En cas de condamation, de démi ssion ou de décés du
directeur, |le pronoteur doit procéder a son renplacenent dans un dél a
de 3 npis, sous peine de ferneture définitive de |'oeuvre, s'il y a

|ieu, de transfert a |’ Etat.



En cas de condamation du pronoteur a une peine privative de |iberte,
ou en cas de renonciation a poursuivre les activités de |’ cavre,
cel |l e-ci est selon |e cas transféerée a |’Etat ou fermée
définitivenent.

Article 31 : Est puni d une amende de 4.000 a 25.000 francs et d'un
enprisonnenent de 5 a 10 jours ou de |'une de ces deux peines
seul ement celui qui contrevient aux dispositions du présent décret ou
porte entrave a son exécution

CHAPI TRE |
DI SPOSI TI ONS DI VERSES

Article 32 : Les cours sociales privées créées avant |la signhature du
présent décret doivent, dans un délai de 5 nois a conpter de sa
publication, constituer le dossier prévu a |’article 10 a |’effet
d obtenir |’ autorisation définitive d ouverture.

Au vu dudit dossier, |le MNASCO-F nene une étude, reconduit, suspend
|l es activités ou fernme |' oavre.

La reconduction, |a suspension ou |la ferneture vise tout ou partie les
activités de |' oavre.

Article 33 : Les amvres sociales privées peuvent étre dissoutes par
| eurs pronoteurs aprés avis du Mnistre des Affaires Soclal es.

Article 34: Le présent décret qui abroge foutes dispositions
ant érieures, sera enregistré et publié au Journal Oficiel en Francais
et en Angl ais.

YAOUNDE, | e 7 décenbre 1977

LE PRESI DENT DE LA REPUBLI QUE

(é) AHVADOU AHI DJO



